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Employer and employee’s mutual agreement certificate for skilled work. It is required filling by the
employer who applies for skilled work A ¥ i 82 98 B A (3€ 88 3545 )
Employer and foreign worker passport number:

Wk BB A h KEMERE -

The agreement for renewal of employment will be effective from the date of hiring.

RERF: SPERARF:
Employer’s Signature: Foreign Worker’s Signature:

HRAEY OA BINA A RAICE I B Bt TAE 2R 35
REVHIBBMIAEBBERE (PEp)

Surat bukti bahwa majikan dan pekerja yang telah sepakat untuk mempekerjakan warga negara asing dalam

pekerjaan teknis asing
AEMRBISEA (BB 3ka )
Majikan dan Tenaga Kerja No Paspor :

Wk BB B E AR -
Kesepakatan lanjut kontrak kerja dimulai dari Tanggal yang disepakati diajukan oleh majikan.
BEHE: SRR FE:
Majikan Tanda tangan /stempel: tanda tangan dan cap jempol tenaga kerja:
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Chu thué cung Lao dong nurdc ngoai S0 ho chieu :

W3k B BB ALk B AL R E AR o .
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Employer and employee’s mutual agreement certificate for skilled work. It is required filling by the employer

who applies for skilled work.
AEMAISIEA (% BB 3k )
Employer and foreign worker passport number:
Wik B R ALY B A b R B -
The agreement for renewal of employment will be effective from the date of hiring.
RERF: SPERARF:
Employer’s Signature: Foreign Worker’s Signature:

HREH CEHESNBAALIERF IR Ay T Z BHREA -

B ERFHIIRABMTAERBFALE (FEP)

Surat bukti bahwa majikan dan pekerja yang telah sepakat untuk mempekerjakan warga negara asing dalam

pekerjaan teknis asing

AEMEIIEAA (& 3870 )
Majikan dan Tenaga Kerja No Paspor :

kBB B E R EMEE -
Kesepakatan lanjut kontrak kerja dimulai dari Tanggal yang disepakati diajukan oleh majikan.
RERF: SPBEIAZRFE:
Majikan Tanda tangan /stempel: tanda tangan dan cap jempol tenaga kerja:
HREFCAHENAALT R F IR HAs T Z IR EA -
JEERFHIIRABM TAERBEEALE (FA) .
Chirng nhan Chu thué va Lao dong doi bén dong y thué dung Lao Pong nudc ngoai lam viéc co ky
nang:Chu thué dang ky gidy phép sir dung lao dong san xuat cé k§ ning can dién

AEMEIEAA i (&R 5Ras )
Chu thué cung Lao dong nurdc ngoai So ho chieu :

Whek B MR A B AL d A B R -

D6i bén thoa thuan dong ¥ tiép tuc tuyén dung bat dau tir ngay du dinh thué dung.

RERF: ' SR AR FE: '

Chu thué Ky tén , dong dau: Lao dong nudce ngoai Ky tén, lan dau tay:
FRYET A ESA AL R F IR AN TAEZ IR
REVHIBRBMIABBRERE (FH)
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UIWINLAZANIN P RDIELIISELITI RN,
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Employer and employee’s mutual agreement certificate for skilled work. It is required filling by the
employer who applies for skilled work A ¥ 43 ¢ 4} B A (3§ BB 35 25 : )
Employer and foreign worker passport number:
ek B MR A S B AL d A B R -

The agreement for renewal of employment will be effective from the date of hiring.

RERE: SPERARF:
Employer’s Signature Foreign Worker’s Signature:

FRYETCAHENA AL R F IR AN TAEZ RN
R EFH 9]‘@&1hl‘f’ﬁﬁ%f§ JHE (PEP)
Surat bukti bahwa majikan dan pekerja yang telah sepakat untuk mempekerjakan warga negara asing dalam

pekerjaan teknis asing
AEMMIE A (kBB 3kes )
Majikan dan Tenaga Kerja No Paspor :

ek B WA B AL d A B AR -
Kesepakatan lanjut kontrak kerja dimulai dari Tanggal yang disepakati diajukan oleh majikan.
RERE: SPRARE:
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Employer and employee’s mutual agreement certificate for skilled work. It is required filling by the employer
who applies for skilled work.
ARmE s R AGER RS ! )
Employer and foreign worker passport number:
Wik B RALY Bl KRB -
The agreement for renewal of employment will be effective from the date of hiring.
RERF: SPERARF:
Employer’s Signature: Foreign Worker’s Signature:
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Surat bukti bahwa majikan dan pekerja yang telah sepakat untuk mempekerjakan warga negara asing dalam
pekerjaan teknis asing
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Kesepakatan lanjut kontrak kerja dimulai dari Tanggal yang disepakati diajukan oleh majikan.
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